
 

La piscine RIGAL prend l’eau ! 

Problèmes soulevés par les agents sur place  

(maîtres-nageurs et adjoints techniques) : 

- Dysfonctionnement de l’aération au niveau du bassin :  

o Travaux effectués en 2016-2017. 

o 18 grilles d’aération obstruées par des parpaings 

o Signalement par un élu au niveau du CT et CHSCT : sans résultat. 

o Demandes d’audience auprès de la Direction : sans résultat. 

o Demande de simulations avec des fumigènes pour vérifier l’évacuation de l’air au niveau du 

bassin (demande effectuée au niveau du CT de la DJS) : sans résultat. 

o Problème de froid signalé par les usagers (le système de ventilation étant obstrué, les 

maîtres-nageurs aèrent en ouvrant les fenêtres). 

 

- Problèmes de sécurité : 

o 1 seule personne sur site pour l’utilisation du défibrillateur (au lieu de 2 personnes requises). 

o Sous-effectifs avec problème de sécurité notamment au niveau du bassin.  

 

- Sous-effectifs récurrents : 

o 30 agents sur le site dont 10 maîtres-nageurs (dont un chef de bassin). 

o Sous-effectifs récurrents avec fermetures de bassin (8 au niveau du bassin (au lieu de 10), 3 

au niveau de l’accueil (au lieu de 5)). 

o Nombreux mouvements de grève notamment des maîtres-nageurs. 

o Au regard de ces grèves, l’adjoint à la Maire en charge des sports a souhaité privatiser la 

piscine et déplacer l’ensemble des personnels sur un autre site. 

o Problèmes de sécurité. 

o Conditions de travail détériorées. 

 

- Locaux délabrés (locaux à usage des agents) : 

o Présence de souris qui détériorent les équipements. 

o Certains agents ont ramené des souris à leur domicile (les souris se mettent dans leur sac). 

o Nombreuses fuites au niveau du plafond. 

o Marches d’escalier détériorées (risques de chute). 

o Branchements électriques douteux (présence de dominos non protégés à côté d’un point 

d’eau). 

o Peintures, plafonds et sols détériorés. 

 

- Demandes de visites médicales régulières. 

 

- Demandes de formations régulières : formation initiale et formations de rappel tous les 5 ans. 

 

- Amplitudes horaires importantes : 



o Arrivée à 6h30 pour une ouverture à 7h 

o Fermeture à 19h 

o Travail le dimanche 

o Demande d’une prime d’accueil spécifique pour le dimanche (prime accordée pour les 

personnels des bibliothèques). 

Réunion avec le chef de circonscription (vendredi 14 juin 2019 à 10h) : 

- L’Adjoint à la Maire n’a pas souhaité se déplacer pour rencontrer les agents. 

- 8 maîtres-nageurs grévistes (sur 10) vont être mutés. Leur droit de grève est bafoué ! 

- Seuls les adjoints techniques restent sur place. 

Les référents UCP sont à votre disposition : 

- Pascale MIMOUN : pascale.mimoun@paris.fr 

- Fabrice SANTELLI : fabrice.santelli@paris.fr 

- Sylvie CASSIAU : sylvie.cassiau@paris.fr 

- Stéphanie BARON : stephanie.baron@paris.fr 
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