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23e année 

Avec l’UCP, 

faisons vivre un autre syndicalisme, de proximité 

indépendant et libre de tout engagement confédéral et partisan 

Bilan de mi – campagne ! 
Chers collègues, 

à quelques semaines des élections professionnelles, je tenais à vous 
faire part de notre bilan d’étape.   

 l’UCP a déposé 73 listes de candidatures pour l’ensemble des 
administrations parisiennes (Ville de Paris, CASVP, EPPM, EIVP 
et ESPCI) :  

 

- la totalité des 23 comités techniques de direction et de 
service ! l’UCP est fière d’être  l’unique organisation syndicale à 
avoir réussi à relever ce défi. 

 

- 2 listes pour les commissions consultatives paritaires.  

Une candidature a également été déposée au nom de l’UCP 
Métropole dans une collectivité voisine. 

 Mais surtout, ce sont 617 femmes et hommes qui se sont 
engagés sur nos listes pour relever ce défi et faire vivre le 
dialogue social dans chaque direction, service et  instances 
centrales !  

Je me réjouis totalement de cet investissement et tiens à les 
remercier chaleureusement de leur confiance.  

  
Yves BORST, président de 

l’UCP 

 

La mobilisation se poursuit : 
vous aussi, agissez pour élire 
vos représentants et faites 

entendre votre voix !  

Votons UCP ! 


